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Referat Delegeretmede 2020
Den 28. november 2020 - Virtuelt mgderum pa Zoom

Dagsorden
Valg af to dirigent(er)
Vedtagelse af forretningsorden for delegeretmedet
Valg af valgtilforordnede
Godkendelse af beretning
Godkendelse af regnskab
Fremlaeggelse af forslag til budget for aret efter delegeretmedets atholdelse (ar 1) og
overslag for det folgende r (ar 2).
Valg af revisor(er)
Valg af 7 medlemmer til korpsets hovedbestyrelse samt af minimum 2 suppleanter
Eventuelt

Referat

Formand Cathrine Stevring Preussler bed velkommen til Delegeretmadet og indstillede
pé vegne af hovedbestyrelsen Lisbeth Trinskjer og Lisbet Trap-Jensen Torp som
dirigenter.

Dirigenterne blev valgt.

Dirigenterne konstaterede, at Delegeretmedet var rettidigt indkaldt via hjemmesiden den
28. juli 2020, at materialet 14 klar pa hjemmesiden den 12. november 2020.

Maegdet er at betragte som et ekstraordinart delegeretmede, da vi er under ekstraordinzere
omstandigheder qua COVID-19 og medets dagsorden er denne gang delt i to.

Pa forste del af delegeretmedet tages dagsordenens punkt 1-6 og pkt. 10-11, som er den
bagudrettede del.

Den fremadrettede del af delegeretmedet gennemfores den 12.-13. juni, som fysisk mede.

Der blev foretaget en test afstemning - 136 delegerede afgav stemme i det virtuelle
mgderum.

Sporgsmal/kommentarer til modets gyldighed:
a. Hvor mange stemmeberettigede er der i alt?
Der er 150 stemmeberettigede i alt, men man kan klikke sig ind og ud af
medet undervejs, som ved et fysisk made.



Afstemning om modets gyldighed, som skitseret af dirigenterne:
Medets gyldighed blev godkendt med 140 stemmer for og 1 stemme imod, 0 hverken for eller
imod.

Forretningsordenen blev vedtaget med 142 stemmer, 0 stemmer imod, 0 stemmer hverken for
eller i mod.

3. Dirigenterne foreslog 3 valgtilforordnede.
Folgende blev valgt:

Karin Engelbrecht
Jeannie Serensen
Lasse Stissing

Delegeretforsamlingen sendte en hilsen til HKH Prinsesse Benedikte.

4. Inden Delegeretmedet havde de delegerede kunne laese den skriftlige beretning pa
hjemmesiden.
Pa medet fremlagde Cathrine Stevring Preussler, den mundtlige beretning.

Folgende kommentarer og spergsmal til beretningen:

a. Kunne man forestille sig, at man ogsa kunne afholde Den Store Spejderuge.
Mange stopper deres fritidsinteresser pa dette tidspunkt. Alle har brug for et
netveerk.

Speendende tanker - 11+ alderen har vi forsegt at have fokus pd 1
Hovedbestyrelsen. Vi arbejder stadig pé, hvordan vi kan lgse den udfordring
med de 11+. Spaendende at kunne tage denne tanke med.

Mange bruger forceldrene som hjcelp i gruppen. man oplever at disse ikke har
viden og grundlag for at veere med. Kunne man ikke udbyde kurser for nye
ledere/forceldre.

Kursus teamet er opmaerksom pa dette og man arbejder pé det.

b. Kommentar til beretningen - debatten om trgjerne - denne beslutning er ikke
gaet stille hen. Det fremgar ikke af beretningen, at det ikke er en positiv
oplevelse for alle.

Hvordan forholder man sig til, at der har veeret sa stor modstand mod denne
idé

Synes at beretningen indeholder problematikken og vi prever ikke at glatte det



vaek. Vi har taget det til efterretning, at der har varet s& meget modstand til
spejdertrgjen. Processen har varet oppe igen i HB og diskuteret bade for og
efter Nyborg Strand. Vi arbejder med en henstilling til, hvordan vi skal arbejde
med sé store beslutninger 1 fremtiden og ser frem til debatten pd Nyborg
Strand 1 foraret.

kan ikke nogen steder se medlemstal - bliver vi flere eller feerre -

Ikke helt opdateret pa tallet lige nu. Er omkring 3600 medlemmer. Vi er gaet
ned i medlemstal under Corona.

Vi falder i medlemstal og det har vi gjort i mange ar.

Det er vigtigt, at vi arbejder med, hvordan vi er relevante for piger.

Tak for en god beretning. Tak for et godt samarbejde med HB. Det har veeret
en sveer tid. God dialog.
Selv tak!

Situationen i Spejderne. Hvad er det lige nu der sker?

Der er sket rigtig meget i dette efterar. Vi er 4 korps og vi er enige om hvilken
retning vi vil. Et korps vil noget andet, iser omkring spejdernes lejr.
Samarbejdet er lidt udfordret. Hvad er det vi vil som korps. Vi tror pa det
fazlles samarbejde i Spejderne. Vi skal finde de gode lgsninger, vi hver isar
kan se os selv i.

kan vi fa navn pa det korps, som ikke vil samme retning.

4 korps der vil samme vej - DDS traekker lidt i bremsen.

Hvordan vil 1 som HB sorge for at alle kurser og aktiviteter bliver udbredt i
hele Danmark. Hvordan vil i som HB medlemmer komme ud, sa piger over 12
ar ogsa kender til jer.

Vi er glade for disse virtuelle kurser, som kan noget andet end de fysiske
kurser. Vi har diskuteret, hvordan vi far flere kurser ud i hele landet. Malrettet
de behov, der er ude i landet. Vi har for nylig aftholdt kursus for nye
gruppemedlemmer. En blanding mellem fysiske og virtuelle megder, s& man
kan holde kurser med farre deltagere, og ogsid med bedre gkonomi.
Hovedbestyrelsesarbejde er fortrinsvis dreftelser af forskellige ting. Zoom er
méske en mulighed for at fa draftelser rundt om i landet, ogsé for nere
dialoger om vzrdier.



g Glad for den nye traje, men ked af det med meerkerne - jeg er én af dem, der
Joler sig kort over af beslutningen og manglende dialog om beslutningen. Ked
af at der ikke kommer en diskussion om trgjen og hvornar kommer trajen. Nu
gar der et halvt ar, for vi kan diskutere dette.

Argerlig over, at vi ikke har debatten i denne weekend om trgjen. Der er
komme mange forslag om spejdertrgjen. Vi tager den til juni.

Hvorfor er forslagene ikke komme ud til dette mode, sa vi kan diskutere dem?

Vi vil gerne undga, at der er nogle forslag som far fortrinsret. Alle har lige
muligheder. De forslag som kommer ind til nceste delegeretmode bliver lagt ud
sa hurtigt som muligt efter fristens udlob.

h. Tak til hb for det store arbejde gennem de sidste 2 Gr. Kommunikation med
regionsledelserne har veeret god. Formanden forteeller som video, fungerer
rigtigt fint. Gruppelederne mangler info. Det kunne veeret godt, at der kommer
info fra hb til grupperne. Det er kommunikation ud til neste led, som mangler
- ud direkte til grupperne.

Selv tak for samarbejdet. Video hilsner til RL er ikke kommet leengere ud. Vi
tager det til efterretning og arbejder videre pa at blive bedre til at fa
kommunikationen lengere ud.

i. Ungleder har veeret aflyst- oplever at der en generation, som har folt at de
mangler den gejst, som man far, nar man oplever, at man er del af noget
storre. Har HB overvejet hvad man kan gore?

Vi er i dialog med uddannelsesteamet, som er bekymret over, at vi ikke kan
afholde de kurser som fastholder pigerne. Online moder er i stebeskeen -
workshops om hvordan vi kan retzenke pigespejdernes uddannelser. Det er
svaert at {4 folk til at afvikle kurser for pigerne. Det er vi meget optagede af.
Hold gje med workshopsene - hvad motiverer, hvad er det som fungerer.
Haber pa at paske kurserne kan blive til noget. Vigtigt at kunne fastholde de
unge hvis Corona fortsetter.

Jj. Stor ros for det store arbejde og nystart. Vigtigt at RL sorger for at
kommunikationen kommer videre.

Vi skal hjzlpes ad med at fa kommunikationen ud.

k. Tak for arbejdet - med hensyn til kommunikation - de unge mener FB er yt - vi
har brug for skrifilig kommunikation, som kan deles.

Det tager vi med videre.



Den mundtlige og skriftlige beretning blev godkendt med 134 stemmer for, 1 stemme imod
og 7 stemmer hverken for eller imod.

Pa medet fremlagde Grete Fristrup regnskabet for 2018-2019.

Spargsmal og kommentarer:

1. Kurser for unge og nye voksne. Team uddannelse har flere indtegter end
udgifter. Hvorfor?

En engangsdonation, som er gaet ind p4 team uddannelse’s konto. Men
udgangspunktet er, at kurser skal gé i nul.

5. Regnskabet blev godkendt med 142 stemmer for. 0 stemmer imod og 2 stemmer hverken
for eller imod.

6. Budget for 2020 og overslaget for budget 2021 blev fremlagt.
Sporgsmal og kommentarer:

a. sporgsmal til moderne i 2021 er punktet reguleret med delegeretmade i juni
maned?
Nej det er det ikke. Vi har kert efter den gamle model, da vi lagde budgettet.
Vi mé sparer andre steder.

b. Erfaringer med mader online - fortscetter korpset med det og leegger op til
dette?
Vi har besluttet i HB, at halvdelen af vore meder skal foregd digitalt fremover.

c. Budgetteret med flere medlemmer, hvad er der budgetteret med af fremgang

HB har besluttet, at vi skal veere flere medlemmer og det er vasentligt for os at
det sker. det afspejler sig dog endnu ikke pa tallene. 5000 nye medlemmer.

d. hvilke tanker om underskuddet, som er over flere dr.
Besluttet at regnskabet skal g 1 nul.
Et berettiget spergsmal - regnskabet skal gar i nul for afskrivninger og
finansielle poster, hvor vi ikke skal have penge op af lommen. HB har
besluttet at selge jord pa spejderklinten, som kan forbedre vores likviditet
vasentligt. En investering 1 fremtiden.

e. uddybende sporgsmal - 5000 nye medlemmer, vi skal over de 3000, vi har nu
og i hvilken periode.



Det er HBs hdb og drem, at vi kan komme op pa det medlemstal. Det kraever
arbejde fra HB, RL og grupperne - og kommunikationsteam. Det er over en 3
arig periode.

Budgettet blev taget til efterretning.

Hilsen fra HKH Prinsesse Benedikte med onske om et godt og udbytterigt mode og med onske
om alt godt for det kommende ar.

7. Hovedbestyrelsen indstiller revisionsfirma Deloitte

Revisionsfirmaet Deloitte blev valgt med 143 stemmer, ingen imod, ingen for eller imod.

Herefter preesenterede de opstillede kandidater sig for Delegeretforsamlingen.

8. Der blev valgt 7 hovedbestyrelsesmedlemmer samt 2 suppleanter. 132 Delegerede stemte.
De valgte blev:

Anette Norgaard Jappe - 74
Anne Katrine Steffensen — 102
Barbara Taubert — 121

Katrine Grothe - 113

Leah Porse Rasmussen - 91

Pia Riser Bjerre - 82

Tina Carge - 104

Suppleanter.:
Christina Hald Ingerslev — 1. Suppleant
Tina Lund-Lassen - 2. suppleant

Hovedbestyrelsen konstituerer sig som felger:
Formand Pia Riser Bjerre
Nestformand Tina Caroe

Hovedbestyrelsen valgte at invitere Grete Fristrup ind 1 HB.
Hovedbestyrelsen udpegede Emma Elgaard Larsen, som IC og Charlotte Stevring
Preussler som Vice-IC og valgte at invitere Emma Elgaard Larsen ind i HB.



9. Eventuelt

Den afgdende formand udnaevnte Grete Fristrup til @resmedlem, for sin mangearige
indsats for De grenne pigespejdere.

Nastformanden takkede den afgadende formand Cathrine Stevring Preussler for det store
arbejde, hun har udfert som formand for korpset.

Refereret af
Marianne Skovgaard Nielsen

T

X '.fé%’f"/((szz,, ~ "_'(Jﬁg(_-;_;)

Lisbeth Trinskjer, d{rigent

Lisbet Trap-J eften Torp, airigent



